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IST. COMP, LEONESSA - AOC ADAAE3B
Prot. 0000938 del 06/02/2024 Alla sezione Amministrazione trasparente
[-1 (Uscita)

Agli atti

Oggetto: pubblicazione del nuovo codice disciplinare personale amministrativo, tecnico e ausiliario
(ATA)

Vista la nota del Direttore Generale dell’USR Lazio, che si allega alla presente, si comunica che € stato
pubblicato sul sito della Direzione Generale dell’USR Lazio, al link
https://www.usrlazio.it/index.php?s=1056&wid=13127, il codice disciplinare di cui al C.C.N.L. Comparto
Istruzione e Ricerca Sezione Scuola, sottoscritto in data 18 gennaio 2024.

Ad ogni buon fine si dispone la pubblicazione del codice disciplinare del personale ATA contenuto nel
Titolo V intitolato “Responsabilita disciplinare” della Parte comune del Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro del Comparto Istruzione e Ricerca periodo 2019-2021, dedicato alla responsabilita disciplinare, con
particolare riferimento all’art 25 relativo al nuovo Codice disciplinare del personale amministrativo, tecnico
e ausiliario (ATA) delle istituzioni scolastiche ed educative.

In applicazione del principio espresso dall’art. 55, comma 2, del D. Lgs. 165/2001, al presente codice
disciplinare viene data la massima pubblicita mediante pubblicazione nella sezione “Le carte della scuola”
del sito web istituzionale, e su Amministrazione trasparente al percorso Disposizioni generali - Atti generali -
Codice disciplinare e codice di condotta.

La pubblicazione sul sito istituzionale dell’amministrazione del codice disciplinare, recante 1’indicazione
delle infrazioni e delle relative sanzioni, equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all’ingresso della sede di
lavoro (D. Lgs. n. 150/2009 che modifica art. 55 del D. Lgs. n. 165/2001).

Si preannuncia prossima pubblicazione del nuovo sito USR Lazio: in esso il Codice di Comportamento sara
nella sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE alla voce: Misure di ordine culturale ed
organizzative.

Prof.ssa Gerardina VOLPE*

* Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.L. n. 39/1993
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